REGIONE PIEMONTE BU3 19/01/2017

Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta' della $alke della Scienza di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunpine a tempo indeterminato di n. 3
Collaboratori Tecnici Professionali - Informatici categoria "D" presso I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Citta della Salute e della Scienza diorino.

In esecuzione della deliberazione del Direttorenédale n. 1592/2016 del 29.12.2016 e
indetto concorso pubblico per titoli ed esami fesdunzione a tempo indeterminato di n.3:

COLLABORATORI TECNICI PROFESSIONALLI - INFORMATICI
CATEGORIA “D”

da assegnare presso la S.C. “ICT e Ingegneriad@limiel’Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta
della Salute e della Scienza di Torino.

N. 1 posto e riservato a favore dei militari voloreri delle tre forze armate congedati senza
demerito ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e dell’&ar678, comma 9 del D.Lgs. 15.03.2010 n. 66 e
s.m.i.. Nel caso non vi fossero candidati idonei pprtenenti all’anzidetta categoria, il posto
sara assegnato ad altri candidati utilmente collodain graduatoria, fermi restando i diritti in
favore di particolari categorie di cittadini di cui alla Legge 12.03.1999 n. 68 e s.m.i., cosi come
previsto dall'art. 3, comma 3, del D.P.R. 220/2001.

Ai posti € attribuito il trattamento economico yisto dal C.C.N.L. vigente per il personale
del comparto sanita.

Questa Azienda, qualora ne rilevasse la necessit@pportunita per ragioni di pubblico
interesse, si riserva la facolta di revocare e ficade il presente bando di concorso, in caso ithh es
positivo delle procedure previste dall'art.34 his,quanto non piu sussistenti i presupposti di
attivazione della procedura medesima;

Possono partecipare al presente concorso coleeato in possesso dei requisiti generali
previsti dall’art.2 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. Z2dei requisiti specifici previsti dall’art.41 del
D.P.R. n.220/2001 e dal CCNL integrativo sottosziit20 settembre 2001:

- requisiti generali

a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazgiabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza dioun
dei Paesi dell’'Unione europea;
Secondo quanto stabilito dall’art. 38, commi 1 &i§ del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come
modificato dall’art. 7 della Legge 06.08.2013 n, p@ssono accedere alla procedura in parola
altresi i familiari dei cittadini degli Stati membdell’Unione europea non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro che siano titadati diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, ovvero i cittadini di Paeszitche siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo e skano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria:

b) - idoneita fisica allimpiego. L'accertamentoll'dkoneita fisica allimpiego, con osservanza
delle norme in tema di categorie protette, e efédtt a cura dell'Azienda Ospedaliero-
Universitaria prima dell'immissione in servizio;



c) - iscrizione all'albo professionale, ove riclieper I'esercizio professionale. L'iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Pad=l’'Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando I'olbligll'iscrizione all’Albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

- requisiti specifici

d) - Diploma di Laurea secondo il vecchio ordinatoeavvero Laurea Specialistiax_D.M.
509/99 ovvero Laurea Magistrade D.M. 270/04 in:

- Informatica

- Ingegneria Informatica
- Ingegneria Biomedica
- Ingegneria Elettronica

Sono fatte salve le normative vigenti in tema diipgllenza dei titoli universitari.

| candidati in possesso dei titoli sopra indicatngeguiti presso un Paese dell’Unione
Europea o Paese Terzo, possono essere ammessecipaae al Concorso purché il loro

titolo sia stato equiparato con D.P.C.M., ai seediart. 38, comma 3 del D.Lgs. 165/2001

e s.m.i., al corrispondente titolo italiano. Samdacdel candidato dimostrare I'equiparazione
indicando nella domanda di partecipazione gli estadel documento di equiparazione.

e) - Abilitazione professionale, ove prevista.

Non possono accedere agli impieghi coloro cheosestlusi dall'elettorato attivo e coloro
che siano stati dispensati dall'impiego presso pumibblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di docunfialsi o viziati da invalidita non sanabile.

L’Azienda provvedera d’'Ufficio all'accertamento Iddoneita alla mansione prima
dell'immissione in servizio dei vincitori dell’avso.

| requisiti prescritti dovranno essere possedidi@ata di scadenza del termine stabilito dal
bando di concorso per la presentazione delle doendn@mmissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti pregcdomporta la non ammissione al concorso.

Le domande di ammissione al concorso, redattaita semplice, dovranno essere inviate,
entro il termine di scadenza, ESCLUSIVAMENTE A MEZZ2OSTA PER RACCOMANDATA
con avviso di ricevimento, alla Struttura Compleégsaministrazione del Personale/Formazione” -
Ufficio Concorsi e Mobilita dell’Azienda Ospedabetniversitaria CITTA' DELLA SALUTE E
DELLA SCIENZA DI TORINO — Presidio Ospedaliero Moétte, C.so Bramante 90, 10126
Torino. Ai fini dell'ammissione al concorso faraéeil timbro a data dell'Ufficio Postale accettante

Il termine per linvio delle domande di partecipa®e al concorso scade il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del predeaelo, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festil termine e prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Il suddetto termine e geren posto cioe a pena di decadenza e pertanto le
domande e/o la relativa documentazione ritualetrisit®l in eccedenza a tale termine saranno

inammissibili, cosi come I'eventuale riserva dicgssivo invio di documenti € priva di effetto.




L’Amministrazione non prendera in considerazioneellp domande che per qualsiasi
ragione vengano inoltrate tardivamente o non cateedai documenti richiesti dal presente bando.
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respongdighi per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapitpatée dell'aspirante, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo nellandada, ne per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzaso fortuito e forza maggiore.

Con la partecipazione al concorso € implicita datepdegli aspiranti, I'accettazione senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioriplesente bando, nonché di quelle che disciplirano
disciplineranno lo stato giuridico ed economico plisonale del Servizio Sanitario Nazionale.

Per l'ammissione al concorso, gli interessati devadichiarare, sotto la propria
responsabilita, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e.s.mella domanda datata e firmata, redatta secondo
le modalita dello schema esemplificativo di cuigdibgato “B1” del presente bando, quanto segue:

a) - il cognome e nome;
b) - la data, il luogo di nascita e la residenza,;

c) - il possesso della cittadinanza italiana o e@jente o il possesso dei requisiti di cui all'@8.
del D.Lgs 165/01, come modificato dall’art.7 dedliegge n. 97/2013;

d) - il Comune di iscrizione nelle liste elettoradvvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) - le eventuali condanne penali riportate (inocasgativo, dichiarare espressamente di non
averne riportate);

f)- i titoli di studio posseduti, con l'indicaziencompleta della data, sede e denominazione
completa dell'lstituto in cui gli stessi sono stabnseguiti. Il titolo di studio conseguito
all'estero deve aver ottenuto, entro la data diestza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, lessaria equipollenza ai titoli di studio
italiani rilasciata dalle competenti autor{i@adicare gli estremi del Decreto Ministeriale di
riconoscimento);

g) - [liscrizione allAlbo Professionale (ove esste per I'esercizio professionale);
h) - abilitazione professionale, ove prevista;

i) - la loro posizione nei riguardi degli obblighilitari, nonché I'eventuale periodo, luogo di
effettuazione e mansioni svolte;

[) - i servizi prestati come dipendenti presso pighle amministrazioni e le cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego; in casmativo dichiarare espressamente di non
aver prestato servizio presso pubbliche amminisingz

m) - la lingua straniera scelta per essere oggiila prova orale, tra quelle indicate dal bando di
CONCOrSO;

n) - il possesso dei requisiti generali e specireiscritti per 'ammissione al concorso;



o) - il diritto alla riserva ai sensi della Legge68/1999 ovvero della Legge n. 66/2001 e s.m.i.;

p) - il diritto a precedenza o preferenza, a patitpunteggio, nella nomina ai sensi dell’art.5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni;

q) - il domicilio presso il quale deve essere faigni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, ladesta di cui alla lettera b) sopra anzidetta;

r)- il proprio consenso al trattamento dei datrspeali ai fini della gestione della presente
procedura concorsuale ai sensi del D.Lgs. 30.08.20006 e s.m.i.;
Se cittadini di altro Stato membro dell’Unione &pea o di Paesi Terzi devono altresi
dichiarare:

s) - il godimento dei diritti civili e politici arfte nello Stato di appartenenza o di provenienza;

t) - il possesso, fatta eccezione della cittadiaaiteliana, di tutti gli altri requisiti previstigp i
cittadini della Repubblica;

u) - la conoscenza adeguata della lingua italiana.

Le domande di partecipazione dovranno conteneferina completa le dichiarazioni di cui
ai precedenti punti e dovranno essere sottosctitedomande non_sottoscritte_non_saranno
ritenute valide e pertanto non saranno_accettate,rcorche siano _sottoscritte le_dichiarazioni
sostitutive di cui agli allegati “B2” e "“B3” al presente bando.

La sottoscrizione dell'istanza non e soggetta aterdicazione, anche nei casi in cui
contenga dichiarazioni sostitutive rese ai seniadeegge 15.05.1997 n. 127 e del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., in materia di seinpliioni amministrative.

Alla domanda di partecipazione deve essere alalejata una copia fotostatica, ancorché
non autenticata, di un documento di identita detosarittore in corso di validita. Qualora non
venga prodotta copia del documento di identitadrse di validita, il candidato verra escluso dal
COoNcorso.

Si precisa che ai sensi dell'art. 40, comma 1, dBlP.R. 445/2000, cosi come modificato
dall'art.15 della Legge n.183 del 12 novembre 201Le certificazioni rilasciate dalla pubblica
amministrazione in_ordine a stati, qualita personal e fatti sono valide e utilizzabili solo nei
rapporti tra privati. Nei rapporti con gli organi d ella pubblica amministrazione e i gestori di
pubblici servizi i certificati e gli atti di notori eta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di
cui_agli artt. 46 e 47". Pertanto qualunque eventuale titolo prodotto igiwale o in copia potra
costituire oggetto di valutazione solo se accomptgda relativa autocertificazione da compilarsi
in conformita agli schemi di cui agli allegati “B2"“B3” del presente bando.

La documentazione richiesta e la seguente:

1) domanda di partecipazione, datata e firmatattedecondo l'allegato “B1”;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazioni, dtat e firmata, redatta secondo l'allegato  “B2”;

3) dichiarazione sostitutiva di atto di notoriedatata e firmata, redatta secondo I'allegato “B3”
da compilarsi solo nel caso in cui vengano prodiatiori scientifici;



4) una copia fotostatica, ancorché non autenticitan documento di identita del sottoscrittore
in corso di validita;

5) un curriculum formativo e professionale, redasto carta semplice, datato e firmato dal
concorrente, che non puo avere valore di automazibne;

6) un elenco, in carta semplice, dei documentii ¢itddéi presentati, datato e firmato.

Le autocertificazioni di cui sopra, redatte_con lamassima precisionesecondo gli allegati
“B2” e “B3” del presente bando, devono contenere fiti gli elementi necessari ad individuare
in modo univoco le certificazioni che sostituisconoln mancanza di tali elementi e/o della
sottoscrizione dei suddetti allegati non si terraanto delle dichiarazioni rese.

Si invitano gli istanti, nelle autocertificazionglative all'attivita lavorativa, frequenza di
corsi/convegni, incarichi di docenza, a specificaidini della valutazione, quanto dettagliataneent
richiesto nel modulo “B2”, allegato al presente d@an

Le pubblicazioni, devono essere edite a stampa_evi®@0o essere comungue presentate;
possono essere prodotte in originale, in copia lelgao autenticata ai sensi di legge, ovvero in
fotocopia ed autocertificate secondo lo schema diicall’allegato “B3”.

Questa Amministrazione é tenuta ad effettuareeasisdell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 e
dell'art 15 della Legge 183 del 12 novembre 20danei controlli, anche a campione, e in tutti i
casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridiatlle dichiarazioni sostitutive di cui agli articdb
e 47, ed a trasmetterne le risultanze all'autardenpetente, in base a quanto previsto dalla
normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 di&t@iD.P.R. 445/2000 e s.m.i. circa le
sanzioni penali previste per le dichiarazioni falgealora emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai Eeneventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non vaaitier

L'ammissione e/o I'eventuale non ammissione dedidati € disposta con provvedimento
immediatamente efficace del Direttore della StmattuComplessa “Amministrazione del
Personale/Formazione” su delega del Direttore Gémedell’Azienda Ospedaliero-Universitaria,
visionabile all'Albo pretorio on line dell'Aziendaul sitowww.cittadellasalute.to.ialla voce “Albo
Pretorio on line” sezione “Delibere e Determine”.

La Commissione esaminatrice, ai sensi dell’arcdnma 3, del D.P.R. 220/2001, dispone
complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti:

30 punti peri TITOLI
70 punti per le PROVE D’ESAME

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la PROVA SCRITTA
20 punti per la PROVA PRATICA
20 punti per la PROVA ORALE

| punti per la valutazione dei titoli sono cogaititi:



TITOLI DI CARRIERA - punti 15

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO -punti 6
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI -punti 3
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE - punti6

Per la valutazione dei titoli dichiarati, si osgganno i criteri previsti dal D.P.R. n.220 del
27.03.2001 e si precisa che non saranno valutsstaioni non idonee, inesatte o incomplete o
inviate oltre il termine di scadenza del presemtedo.

Le prove d'esame, ai sensi dell’art. 43 del D.R:Rmarzo 2001 n. 220 sono le seguenti:

PROVA SCRITTA: consistente nella soluzione di quesiti a rispositatetica inerenti la
qualificazione richiesta.
In particolare inerenti a: sistemi informativi stami, flussi informativi
sanitari, infrastrutture informatiche, reti infortithie, cablaggi strutturati,
tecnologie informatiche, sicurezza e privacy infatica.

PROVA PRATICA : consistente nella redazione di un progetto di @m@ntazione di un
sistema informativo sanitario in relazione a uroga®posto.

PROVA ORALE: sulle materie oggetto della prova scritta e prpvatica. La prova orale
comprendera oltre che elementi di informatica, antd verifica della
conoscenza almeno a livello iniziale della lingoglése o francese.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentamgniti di un documento di identita
valido a norma di legge.

Il diario delle prove, nonché la sede delle madesisara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
IV serie speciale — Concorsi ed esami — non meneedti giorni giorni prima dell'inizio delle
prove medesime, ovvero in caso di numero esigucaddidati, sara comunicato agli stessi con
Raccomandata con awviso di ricevimento non mengeedii giorni prima dell'inizio delle prove al
recapito indicato nella domanda.

| candidati che non si presenteranno a sostemepzove di concorso nei giorni, nell'ora
fissata quale inizio delle prove e nella sede Btialsiaranno dichiarati esclusi dal concorso qsde
la causa dell'assenza, anche se non dipenderaevdadhta dei singoli concorrenti.

Il superamento della prova scritta € subordindatoaggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almga¢s0.

Il superamento della prova pratica e della provaegré subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termumnerici di almeno 14/20.

Ai candidati che conseguono 'ammissione alla prpvatica, sara data comunicazione con
I'indicazione del voto riportato nella prova sauitt

La Commissione al termine delle prove d’esame tdamia graduatoria di merito dei
candidati dichiarati idonei. E’ escluso dalla gramtwia il candidato che non abbia conseguito in
ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazairsufficienza, di cui agli artt. 14, 15 e 16 del
D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.



La graduatoria generale e finale dei candidatorenta secondo l'ordine dei punti della
votazione complessiva riportata da ciascun candlidedn l'osservanza a parita di punti, delle
preferenze stabilite dall’art. 5 del D.P.R. 9 mag@P94 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni e da quanto previsto dalla Legge 12, 7¢®me modificato con Legge 191/98.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti re&l a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, tenuto conto di quaditgposto dalla Legge 12 marzo 1999 n.68, dal
D.Lgs. n. 66/2010 o s.m.i. 0 da altre disposizidiniegge in vigore che prevedono riserve di posti
in favore di particolari categorie di cittadini.

Le relative ulteriori assunzioni a tempo indeterato, oltre i posti messi a concorso, saranno
disposte secondo l'art.18, comma 7 del D.P.R. BBQ/2tenuto conto di quanto disposto dalla
Legge 12 marzo 1999 n.68, dal D.Lgs. n. 66/2010nei.so da altre disposizioni di Legge in vigore
che prevedono riserve di posti in favore di paftidacategorie di cittadini.

L’assunzione dei vincitori e effettuata per unipego di prova di mesi sei ai sensi dell’art. 15
del I C.C.N.L. per il personale del comparto samsitdtoscritto il 1° settembre 1995. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoeostato risolto da una delle due parti, il dipenéen
si intende confermato in servizio e gli viene nosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a
tutti gli effetti.

Decade nei diritti conseguenti alla partecipaziade concorso chi abbia conseguito
I'assunzione mediante dichiarazione falsa o vizianvalidita non sanabile.

La graduatoria di merito dei candidati risultatomnei, € approvata con provvedimento del
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero-Uniitarga ed € immediatamente efficace.

La graduatoria degli idonei al concorso sara puobta nel Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. La graduatoria generale finale sara aatidlla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte per la durataiitaldlalla normativa in materia vigente.

| candidati che risulteranno vincitori del conaprserranno invitati dall'Azienda allo
svolgimento degli adempimenti preliminari alla stgpdel contratto.

Il rapporto di lavoro e costituito e regolato aentratti individuali, secondo le disposizioni di
legge, della normativa comunitaria, del | C.C.Nokr il personale del comparto sanita sottosctitto i
01.09.1995 del C.C.N.L. sottoscritto il 07.04.199%| C.C.N.L. integrativo sottoscritto il
20.09.2001 e del C.C.N.L. vigente.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione dehtratto di lavoro individuale ai fini
dell'assunzione, invita gli assumendi a presentaresso la S.S. “Area Giuridico - Settore
Trattamento Giuridico” afferente alla S.C. “Ammimazione del Personale/Formazione” per gli
adempimenti necessari per la costituzione del nappt lavoro, assegnando loro un termine non
inferiore a trenta giorni. Nello stesso termineagsumendi, sotto la propria responsabilita, devono
dichiarare di non avere altri rapporti di impiegdoplico o privato e di non trovarsi in nessunaalell
situazioni di incompatibilita richiamate dall'a&3 del D.Lgs. n.30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.. In
caso contrario deve essere espressamente predantithiarazione di opzione per il rapporto di
lavoro con I’Azienda Ospedaliero-Universitaria @ittella Salute e della Scienza di Torino. Scaduto



inutilmente il termine di cui sopra, I'Azienda comca di non dar luogo alla stipulazione del
contratto.

Decade dall'impiego chi sia stato assunto a segditalichiarazioni false o viziate da
invalidita non sanabile. Il provvedimento di decazke € adottato con deliberazione dell’Azienda
interessata.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contoat senza obbligo di preawviso,
I'intervenuto annullamento o revoca della procediirassunzione che ne costituisce il presupposto.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presbahdo valgono le norme di cui alla
Legge 20 maggio 1985 n.207, al D.P.R. 9 maggio 19887 e successive modificazioni, al D.Lgs.
30 dicembre 1992 n.502 e s.m.i., alla Legge 15 mafg97 n.127, al D.P.R. 28 dicembre 2000
n.445 e s.m.i., alla Legge 12 novembre 2011 n.&88.Lgs. 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i. e al
D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, oltre a quanto staldal | C.C.N.L. per il personale del comparto
sanita sottoscritto il 01.09.1995, dal C.C.N.L.testritto il 07.04.1999, dal C.C.N.L. integrativo
sottoscritto il 20.09.2001 e dal C.C.N.L. vigente.

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria si riserva &cdlta, a suo insindacabile giudizio, di
prorogare, sospendere o revocare il presente camcor parte di esso, qualora ne risultasse la
necessita e l'opportunita per ragioni di pubblicteiesse senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o dirsoda.

L'Azienda garantisce parita e pari opportunitaunanini € donne per l'accesso al lavoro e
per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell'artié| Decreto Legislativo B@rzo
2001 n. 165 e s.m.i. e della Legge 10 aprile 19926 e s.m.i..

Il presente bando viene emanato tenuto conto elefici in materia di assunzioni riservate
agli invalidi ed agli aventi diritto all’'assunziordbligatoria previsti da leggi speciali in favaitie
particolari categorie di cittadini (D.P.R. n.220020 art. 3, comma 3, Legge n.68/99 e s.m.i. e
D.Lgs. n. 66/2010 e s.m.i.). La riserva di chetasitnon pud complessivamente superare il 30% dei
posti messi a concorso.

Ai sensi dell'art. 20 della legge 05.02.1992 n. i@&ndidati portatori di handicap hanno
facolta di indicare nella domanda di partecipaziome concorso l'ausilio necessario per
I'espletamento delle prove in relazione al proframdicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n.196 e s.m.iipfeirma che il trattamento dei dati personali
che verranno comunicati all’Azienda €& unicamentmlizzato all’espletamento della presente
procedura di bando.

Trascorsi 60 giorni dalla data di conclusione aejpresente procedura mediante
approvazione della relativa graduatoria, i candigaitranno richiedere la restituzione della
documentazione presentata a corredo della domamutdcipazione al concorso. La restituzione
potra essere effettuata anche per via postaleassa ta carico del destinatario, salvo contenzioso i
atto. La restituzione dei documenti presentati dawvenire anche prima della scadenza del
suddetto termine per i candidati che non si somsgntati alle prove d'esame. Trascorsi sei mesi
dalla data di conclusione della presente procecsalo contenzioso in atto, I'"Amministrazione
disporra del materiale secondo le proprie esigeseagza alcuna responsabilita.



Al fine di garantire la trasparenza, I'imparzialié la pubblicita dell'attivita amministrativa
in applicazione di quanto disposto dalla Legge 28¥ successive modificazioni ed integrazioni,
dal D.P.R. n.184/2006, tutti gli atti, nonché ldatwa documentazione inerente la procedura
concorsuale di che trattasi, cioe altri documerndi materiale appartenente al procedimento in
parola, sono soggetti al diritto di accesso dagpdefli aventi diritto, che potra essere esercalo
conclusione del procedimento medesimo. Quanto atdlicel succitato periodo ha valore di
comunicazione ed accettazione nei confronti degflanti alla procedura in parola. Qualora
I'interessato rilevasse qualche condizione ostativaerito, la dovra segnalare allegando all'istanz
specifica nota esplicativa.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla StruguiComplessa “Amministrazione del
Personale/Formazione”, Settore Concorsi e MobiliaO. Molinette, C.so Bramante, 90 Torino -
tel. 011/6335231 — 6416, dal lunedi al venerdi.

Il bando di che trattasi sara disponibile sul siternetwww.cittadellasalute.to.italla voce
“Bandi di gara e avvisi”, sezione “Concorsi e Mdil, entro cinque giorni lavorativi dalla data di
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Redidabltaliana.

Torino, 11 09.01.2017.

IL DIRETTORE GENERALE
(Avv.to Gian Paolo ZANETTA)



ALLEGATO “B1” (Fac-simile della domanda)
(in carta semplice)

Al Direttore della S.C. “Amministrazione
del Personale/Formazione”

Settore Concorsi e Mobilita

Azienda Ospedaliero-Universitaria

Citta della Salute e della Scienza di Torino
C.so Bramante 90

10126 TORINO TO

/12 SOOSCIITIO/A ...t e e e e e et e e e eaeeaes (cognome e
nome; le donne coniugate dovranno indicare il cagnala nubili), nato/a a
................................................... (progia di ... il .................../Jesidente in
................................................................................ (provincia di cerens) Via
.................................................................. n, ...........,, chiede di essere ammesso/a alocsoc

pubblico per titoli ed esami per I'assunzione apgernndeterminato dn. 3 COLLABORATORI
TECNICI PROFESSIONALI — INFORMATICI Categoria “D” presso I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Citta della Salute e della Scienz&dlino.

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai seie$iD.P.R. n.445/2000 e s.m.i. che:

a) e in possesso della cittadinanza italiana ovetpnte o il possesso dei requisiti di cui all'&@8.

del D.Lgs n. 165/01, come modificato dall’art. 7lad_egge n.
O 7 T ;

b) e iscritto/a nelle liste elettorali del Comune.d..............ooooviiiiiiiii e (Q);

c¢) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali:..........cccceeeeeeeeeeiiiieeeeeeiveeeeeeeeieeenns ;

d) é in possesso dei seguenti titoli di studio:
E= BT g=T=Y Lo [T 0] (o o 0 = T o , della
durata di ..ooooviiiii , conseguito in data ..e....cccceeevvneennn.., Presso

e) e attualmente iscritto all’Albo professionale.di...................coceiiiiiiiiiiiveee e .. (OVE
richiesto per I'esercizio professionale);

f) abilitazione professionale, OVe Prevista ............veeceiiiii i i e, ;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, lassposizione € la seguente..................cc....£/0 ha
Prestato SEIVIZIO PrESSO ....ciiveveiriuiiriaaeeeeeeeereeeeeesnetannaaaeeeaaeeeaaeereeeererereeeeemmmnne dal ......cc.......
al i, svolgendo Mansioni di ..........cceeevvvvveiiiiiiiiiiee e ;

h) ha prestato i seguenti servizi presso pubblickenministrazioni: Ente/Azienda
........................................................................................ dal............... al .....ccccvvvvieeeeee. cON la
=T ] 0] V= o [ PSP (3);

ovvero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche aistrézioni;

i) la lingua straniera scelta per essere oggette deova orale € la seguente:



(barrare una delle caselle)
Inglese Francesce

[) € in possesso dei requisiti generali e specdicammissione al concorso previsti dal presente
bando ed in particolare:

m) ha diritto alla riserva prevista ai sensi délegge 68/99 e s.m.i. ovvero della Legge 66/10 e

s.m.i., in guanto appartenente alla seguente addego
......................................................................................................... 4);

n) ha diritto alla precedenza o alla preferenzaréddi merito, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. /8¥

e s.m.i., in guanto appartenente alla seguente e
................................................................................................................ (5);

0) desidera ricevere ogni comunicazione relativa ancorso al seguente indirizzo:

nome, indirizzo, citta, c.a.p., telefono).

p) autorizza I'Azienda al trattamento dei proprii geersonali, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003
n.196 e s.m.i., finalizzato agli adempimenti pespletamento della procedura concorsuale.

| CITTADINI DEGLI STATI MEMBRI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PAESI TERZI
DICHIARANO ALTREST DI:

q) - godere dei diritti civili e politici anche nelStato di appartenenza o di provenienza;

r) - possedere, fatta eccezione della cittadin@atiana, tutti gli altri requisiti previsti perdittadini
della Repubblica;

S) - avere adeguata conoscenza della lingua igalian

Allega alla presente domanda di ammissione, secaudmto previsto dal presente bando di

concorso alla voce “documentazione da allegaredaifaanda”, i seguenti documenti:



(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta camazitine dalle liste elettorali, indicarne i motivi;

(2) In caso di titolo conseguito all’estero indiedrDecreto Ministeriale di riconoscimento;

(3) Indicare le eventuali cause di cessazioneeatiqaenti rapporti di pubblico impiego;

(4) Omettere tale dichiarazione in caso di non gppanza ad alcuna categoria di cui alla Legge
n.68/99 e s.m.i. ed alla Legge n.66/10 e s.m.i.

(5) Omettere tale dichiarazione in caso di non gppanza ad alcuna categoria di cui all'art.5 del
D.P.R. n.487/94 e s.m.i.;



ALLEGATO “B2”

Si precisa che ai sensi dell'art. 40, comma 1 dBLP.R. 445/2000 cosi come modificato
dall'art.15 della Legge n.183 del 12 novembre 20X1Le certificazioni rilasciate dalla pubblica
amministrazione in _ordine a stati, qualita personal e fatti sono valide e utilizzabili solo nei
rapporti tra privati. Nei rapporti con gli organi d ella pubblica amministrazione e i gestori di
pubblici servizi i certificati e gli atti di notori eta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di
cui agli artt. 46 e 47".

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, pecasi previsti dal D.P.R. 28 dicembre 2000
n.445 e s.m.i., con richiamo alle sanzioni penadiviste dall'art.76 del suddetto D.P.R., per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendagiindicate.
Ai sensi dell’'art.75 del D.P.R. 445/2000 e s.ngualora emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai Eeneventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non vaaitier

Si invitano gli istanti a compilare il presente akgato con la massima precisione,
rispettando le indicazioni fornite in calce allo stsso. In mancanza delle sottoelencate
specificazioni non si terra conto delle dichiarazioi rese.

ll/La sottoscritto/a @ato/ il

consapevole delle sanzioni sopra richiamate diahiar
] di essere in possesso della cittadinanza:

] di essere in possesso del titolo di studio/laurea:

a digkta di
conseguito/a i presso
] di essere attualmente iscritto all’Albo Professiendi
a faotem
dal al numero diipogiz

(ove richiesto per I'esercizio professionale);
] abilitazione professionale, ove prevista

[ di avere/non aver riportato condanne penali

] di essere coniugato/non coniugato, con numero___figli a carico;

] per quanto riguarda gli  obblighi  militariy la  suaposizione e la
seguente: elo ha prestaservizio presso
nel  periodal d al

con la qualifica di ;
0 di aver svolto servizio presso la seguente  PudblicAmministrazione:

nella posizione funakeo di
dal al (indicare giorno,
mese, anno) con rapporto di lavoro
(indicare se
lavoro a Tempo Determinato o Indeterminato — Teipao o Part-time e relativa percentuale).
Devono essere altresi indicate eventuali aspettatncesse.




1 di aver svolto servizio presso la seguente Casacuta convenzionata o accreditata:
nella posizione
funzionale di dal al

(indicare giorno, mese, anno) con rapporto di lavor
(indicare se
lavoro a Tempo Determinato o Indeterminato — Teipao o Part-time e relativa percentuale).

0 di aver svolto attivita presso privati: Ente/Ditta  ecc.
nellzigos funzionale di (indicare la
tipologia  contrattuale) dal
al (indicare giorno, mese, )anoon rapporto di lavoro

(indicare se
lavoro a Tempo Determinato o Indeterminato — Teipao o Part-time e relativa percentuale).
1 di aver svolto attivita

presso
al_d al ;
[ di aver partecipato ai seguenti corsi di formagiprofessionale e di aggiornamento:
presso in
qualita di dal al

con/senza esame finale;

] di aver partecipato quale relatore / uditore gusati convegni

(indicare I'argomento, la data e

la sede).
Cdi aver svolto attivita di docenza presso
nella materia di
dal al urpaumero di ore pari a ;

[ di autorizzare il trattamento dei propri datigmrali, ai sensi del D.Lgs 196/03 e s.m.i.,
finalizzato agli adempimenti per I'espletamentdadptesente procedura.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell'ar8 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., hanno la stessa
validita degli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

Le autocertificazioni relative all'attivita lavdrnea e di aggiornamentoai fini della
valutazione, devono indicare quanto segue:

- la tipologia della Struttura presso la quale ilveBo € stato prestato (se pubblica, privata
convenzionata e/o accreditata con il Servizio SainitNazionale, privata non convenzionata);

- se il rapporto di lavoro € alle dirette dipendedeba Struttura o prestato attraverso Cooperative
ovvero Agenzie per la fornitura di lavoro interi@al libero professionale;

- se il rapporto di lavoro e a tempo determinato deiarminato indicando la denominazione e
sede dell'’Amministrazione, il profilo professionalestito e la categoria di appartenenza,;

- l'orario di lavoro svolto, se a tempo pieno o gamie (in questo caso indicarne la percentuale);



- il preciso periodo del servizio con l'indicazionald data di inizio e dell'eventuale cessazione e
con la precisazione di eventuali interruzioni depporto di impiego per aspettative non
retribuite, posizione in ordine al disposto di @liart. 46 del D.P.R. 761/79 relativo alla
mancata partecipazione, senza giustificato motille, attivita di aggiornamento obbligatorio,
con precisazione della misura dell'eventuale riglozidel punteggio (solo per i servizi prestati
nelle aziende del Servizio Sanitario Nazionale)o#ivhdi cessazione;

- per i periodi di servizio prestato all'estero, ¥ahili nei titoli di carriera ai sensi dell'art. 22
comma 1, D.P.R. 27.03.2001 n.220, € necessariglcheteressati specifichino, l'indicazione
della data di inizio e dell'eventuale cessaziomentuali interruzioni del rapporto di impiego, i
motivi di cessazione e la qualifica rivestita. legetto servizio deve aver ottenuto, entro la data
di scadenza del termine utile per la presentazilmtie domande di partecipazione al concorso,
il necessario riconoscimento, ai fini della valibaz, rilasciato dalle competenti autorita ai
sensi della normativa vigente;

- per i periodi di effettivo servizio militare di lay di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di
rafferma, valutabili ai sensi dell'art. 20, comma2P.R. 27.03.2001 n.220 e del D.Lgs.
n.66/2010 e s.m.i., € necessario che gli interesgcifichino, oltre all'esatto periodo di
servizio prestato anche se il servizio stessotata svolto o meno con mansioni riconducibili al
profilo a concorso. La medesima disposizione vatsha in caso di servizio civile;

- per le attivita svolte in regime di libera profes® o di collaborazione coordinata e continuativa
0 a progetto il candidato é tenuto ad indicarattasdenominazione e indirizzo del committente,
il profilo professionale, la Struttura presso lalgul'attivita € stata svolta, la data di inizidlae
collaborazione e I'eventuale data di termine dskasa, I'oggetto del contratto o del progetto.

Le autocertificazioni relative alla frequenzacdrsi/convegndevono indicare con precisione:
Ente organizzatore, argomento, data e luogo digeweinto, durata in giorni, eventuali esami
sostenuti, caratteristiche della partecipazione itduel relatore, docente) ed eventuale
conseguimento crediti ECM.

Le autocertificazioni relative agli_incarichi diocenzadevono indicare con precisione:
denominazione dell’Ente che ha conferito l'incaraggetto della docenza e ore effettive di lezione
svolte.

Questa Amministrazione e tenuta ad effettuaregrsisdell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 e dell'ast. 1
della Legge 183 del 12 novembre 2011, idonei ctinteoche a campione, e in tutti i casi in cui
sorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dexfaizioni sostitutive di cui agli articoli 46 e éd a
trasmetterne le risultanze all'autoritd competemtebase a quanto previsto dalla normativa in
materia.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 det@iD.P.R. 445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni
penali previste per le dichiarazioni false, qualeraerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefiergualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non vaaitier

La presente dichiarazione non necessita dell'aatandne della firma e sostituisce a tutti gli éife

le normali certificazioni richieste o destinate @th pubblica amministrazione nonché ai servizi
pubblici o privati, purché corredata da copia ftatisa fronte/retro di un documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita.



ALLEGATO “B3”

Le pubblicazioni, devono essere edite a stampa_evi®0o essere comungue presentate;
possono essere prodotte in originale, in copia lelgao autenticata ai sensi di legge, ovvero in
fotocopia ed autocertificate secondo lo schema diicall’allegato “B3”.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,sansi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 e s.m.i.,
con richiamo alle sanzioni penali previste dal toit®.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’'art.75 del D.P.R. 445/2000 e s.ngualora emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai Eeneventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non vaaitier

ll/La sottoscritto/a nato/a a il
, consapevole delle sanzioni sdphgamate, dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni che vengono allegate akkggmte dichiarazione:

sono conformi agli originali.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.d8l D.P.R. 445/2000 e s.m.i., hanno la stessa
validita degli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso




